
Séance 2 : Comparer son profil avec une offre d’emploi 

 CERPEG 2026 | BacPro MCV – L’IA au service de l’insertion professionnelle 1 

Le rapprochement de son profil 
avec une offre d’emploi 

 
Être capable de Compétences professionnelles 
- Identifier ses points forts et axes d’amélioration 
- Rapprocher son profil du poste proposé 
- Exploiter les retours IA pour ajuster son CV 

• Faire preuve d’esprit d’initiative    
• Autonomie 
• Être curieux, attentif et à l’écoute 

 
Continuons à travailler votre CV ….. 

Que vais-je faire après le bac ? 
 
Que vous choisissiez de travailler tout de suite ou de poursuivre vos études, une chose 
est sûre : vous devrez apprendre à vous « vendre », à montrer vos compétences et à vous 
adapter aux attentes des recruteurs. 
 

• Comprendre ce que les employeurs attendent d’un(e) candidat(e), 
• Lire une fiche de poste comme un(e) pro et repérer les mots-clés, 
• Mettre en valeur vos compétences dans un CV clair et efficace. 
• Préparer l’entretien de recrutement 

 

La deuxième étape est de comparer  
votre profil avec une nouvelle offre d’emploi  

pour renforcer et vous assurer de savoir le faire 
 

 

Ces activités vous donnent les clés pour réussir vos futures recherches : qu'il s'agisse 
d'un stage, d'une alternance ou d'un premier emploi, vous serez armés pour proposer 
une candidature pertinente. 
 
 
 

⛔ Ne pas donner à l’IA un nom-prénom, une adresse, un téléphone, etc.  
Toutes les informations personnelles sont à bannir. ⛔  
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Activité 1 : L’analyse d’une offre d’emploi 🤖 
 
LA réussite d’une recherche d'emploi consiste à d'adapter le CV à chaque offre.  
Nous allons utiliser l'Intelligence Artificielle pour optimiser vos candidatures. Vous comparerez 
votre profil à une annonce précise pour identifier vos atouts et vos axes de progrès. Vous 
présenterez ensuite un bilan oral structuré des conseils reçus et votre critique personnelle de ce 
"coach virtuel". 
 
1.1 Sélectionner une offre d’emploi sur internet 
1.2 Identifier vos points forts et vos axes d’amélioration pour postuler à cette offre  

⛔ sans utiliser l’IA 

1.3 🤖 Comparez votre CV avec une offre d’emploi en utilisant IA 
1.4  Préparer un bilan oral de cette expérience de l’IA devant la classe en structurant votre 

intervention ⛔ sans utiliser l’IA 
• Ce qui va bien : Ce que l'IA a aimé dans mon CV. 
• Ce qui manque : Les erreurs qu'elle a vues ou les oublis à corriger. 
• Les mots magiques : Les termes techniques de l'offre que je dois absolument placer dans 

mon CV. 
• Critique de l'outil : Est-ce que ce "coach virtuel" est efficace ? Est-ce que vous le 

réutiliserez ? Pourquoi ? 
• Temps imposé : 2 à 5 minutes (entrainez-vous avant votre passage à l’oral) 

 
 Vos points forts Vos axes d’amélioration 

Description du 
poste / Missions 

 
 

Compétences   

 
 

GABARIT DE PROMPT 

J'ai besoin que tu sois mon coach pour trouver un stage (ou un emploi). 

Voici l'annonce qui m'intéresse : "[COLLER L'ANNONCE ICI]" 

Voici mon CV (ou mon brouillon de CV) : "[COLLER TON CV ICI]" 

Peux-tu m'aider sur 3 points précis : 
1. Est-ce que mon CV correspond bien à ce qu'ils demandent ? (Dis-moi oui ou non 
et pourquoi en 2 phrases simples). 
2. Quels sont les 5 mots-clés de l'annonce que je dois absolument rajouter dans 
mon CV pour montrer que j'ai compris le métier ? 
3. Aide-moi à rédiger une phrase d'accroche pour le début de mon CV qui dit que je 
suis motivé et sérieux. 
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Activité 2 : L’ajustement du CV 🤖 
 

Vous avez franchi la première étape avec succès : vous savez désormais décrypter ce que 
l'entreprise recherche grâce à l'Activité 1. Mais attention, comprendre l'offre ne suffit pas ! 

Dans le monde professionnel, un recruteur passe en moyenne moins de 30 secondes sur un CV. 
Si vos compétences ne sautent pas aux yeux immédiatement, votre candidature risque d'être 
écartée. L'objectif de cet atelier est de transformer votre analyse en un outil de persuasion. 

Il ne s'agit plus seulement de lister votre parcours, mais de faire "matcher" votre profil avec les 
besoins précis que vous avez identifiés. C'est ce travail d'adaptation qui fera la différence entre 
un CV "correct" et le CV "gagnant" qui décroche l'entretien. 

 

2.1 🤖 Modifier votre CV à l’aide des informations et des conseils de l’IA 
2.2 Vérifier le contenu de votre CV avec l'offre d'emploi (missions, compétences, vocabulaire). 

⛔ sans utiliser l’IA 
2.3 Déposer votre CV finalisé sur votre espace collaboratif 
 
 


