Salarié ou entrepreneur, qui a le plus d’avantages ?

Quels sont les avantages et les inconvénients des salariés et des entrepreneurs ? C'est la
question a laquelle a tenté de répondre le groupe Hiscox dans une infographie, réalisée
a I’aide de 'INSEE et de travail-gouv.fr.

Depuis plusieurs mois, l'entrepreneuriat semble avoir le vent en poupe en France. Plusieurs
études annoncent ainsi un véritable intérét des Francgais pour le statut d'indépendant, dont la
liberté semble faire réver.

Mais la vie d'un entrepreneur est-elle aussi simple qu'en apparence ? Si Emmanuel Macron
déclarait en janvier dernier qu'elle était "plus dure" que celle d'un salarié, s'attirant les foudres des
internautes, le groupe international Hiscox s'est de son c6té également penché sur le sujet, en
évaluant les différences entre le statut d’entrepreneur et celui de salarié. Protection, salaires,
durée de travail... Découvrez les chiffres obtenus avec le concours de I'INSEE.

Des difficultés quotidiennes pour les entrepreneurs

La premiére différence mise en lumiére par cette infographie est I'écart dans la durée du travail.
Un salarié travaille en moyenne 37,5 heures contre 47 heures pour un entrepreneur. Hiscox met
également en avant 'absence de proportionnalité des congés et de la durée de travail. Ainsi, un
entrepreneur disposera de six jours de congés de moins par an qu'un salarié, et ne sera pas
rémunéreé durant cette période de repos.

Quant a la protection sociale, I'équilibre n’est toujours pas au rendez-vous. En effet, le statut
d’entrepreneur ampute tout droit au chomage et au minimum retraite. L'indépendant paye
également plus de cotisations sociales, a hauteur de 48,54% contre 34,18% pour un salarié
moyen. Sur ce point, les auto-entrepreneurs s’entendent pour appeler a la réforme : 81% d’entre
eux souhaitent une convergence des protections sociales des salariés et des indépendants.

Des inconvénients pour les entrepreneurs qui semblent contre-balancés par un salaire en
moyenne plus avantageux que celui d'un salarié, avec prés de 500 euros mensuels
supplémentaires, mais également par un optimiste concernant leur avenir. Ainsi, plus de 40%
d’entre eux disent avoir confiance en I'avenir alors que seulement 5% des salariés francais se
sentent pleinement satisfaits de leur entreprise.

L'entrepreneuriat, d'abord pour la liberté

Pour 66% des francgais I'avenir de I'emploi est dans I’entrepreneuriat. Parmi ceux qui ont décidé
de créer leur entreprise, 61% déclarent l'avoir fait avant tout pour devenir plus indépendant.
Malgré une différence de salaire en faveur des indépendants, moins de 30% ont eu cette
considération financiére en téte lors de la création de leur société. C'est, a 44%, le gout
d'entreprendre qui fut un moteur.

Cette infographie traduit aussi une tendance a I'évolution du travail. On compte ainsi
désormais 16% de slashers, ces actifs qui exercent deux métiers.
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