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Profil du poste 
Cariste Manutentionnaire 
Cette fiche permet d'évaluer rapidement l'adéquation des candidats au poste proposé. 

 
 

Description du poste 1 2 3 4 5 
Missions principales 

• Préparation des commandes 
• Gestion du stock et rangement 
• Chargement et déchargement des camions 
• Transfert de palettes 

 
Compétences techniques requises 

• CACES 1 et/ou 3 R389 en cours de validité (obligatoire) 
• Maîtrise des outils informatiques, notamment le logiciel PGI 
• Bonnes capacités de lecture et d'écriture 
• Comptage de base rapide 

Qualités personnelles 
• Autonomie et fiabilité 
• Respect rigoureux des délais 
• Disponibilité et dynamisme 
• Polyvalence et sens de l'organisation 
• Professionnalisme 

Type de contrat 
• Horaires de journée 
• Nombre de postes disponibles : 2 

 
Points forts du poste 

• Ambiance de travail positive 
• Équipe soudée 
• Horaires de jour uniquement 

 
Critères de sélection des candidatures 
Indispensables 

• Posséder les CACES requis en cours de validité 
• Expérience en préparation de commandes 
• Capacité à utiliser les outils informatiques de gestion 

 
Différenciants 

• Expérience en gestion de stock 
• Connaissance de logiciels PGI/ERP 
• Polyvalence sur les différentes missions décrites 

 

     

 


